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1. Общие положения

1.1. Положение о формах обучения по дополнительным профессиональным 
программам (далее Положение) регулирует деятельность муниципального 
казенного учреждения дополнительного профессионального образования 
города Новосибирска «Городской центр развития образования» (далее -  
Учреждение) по организации образовательного процесса в различных формах 
обучения по дополнительным профессиональным программам.

1.2. Положение разработано на основе
• Федерального закона №273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской
Федерации» (п.5 ст. 17),
• приказа Минобрнауки № 499 от 1 июля 2013 г. «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»;
• устава Учреждения.
1.3. Обучение в Учреждении с учетом потребностей, возможностей 
обучающихся (далее -  слушателей) осуществляется в очной, очно-заочной или 
заочной форме.
1.4. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм
обучения.
1.5. Формы обучения и сроки освоения дополнительной профессиональной 
программы определяются образовательной программой и (или) договором об 
образовании.
1.6. Срок освоения дополнительной профессиональной программы должен 
обеспечивать возможность достижения планируемых результатов и получение 
новой компетенции (квалификации), заявленных в программе. При этом 
минимально допустимый срок освоения программ повышения квалификации не 
может быть менее 16 часов.



Минимальный срок освоения программ профессиональной переподготовки не 
может быть мене 250 часосв.
1.7. Для слушателя, осваивающего дополнительную профессиональную 
программу в очно-заочной или заочной форме, разрабатывается 
индивидуальный учебный план.
1.8. Обучение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой 
дополнительной профессиональной программы осуществляется в порядке, 
установленном локальным нормативным актом Учреждения.
1.9. Учреждение несет ответственность перед слушателями за качество 
образования по дополнительным профессиональным программам, его 
соответствие установленным требованиям, а также соответствия применяемых 
форм, методов и средств организации образовательной деятельности интересам 
обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья.
1.10. Учреждение осуществляет индивидуальный учет результатов освоения 
слушателями дополнительных профессиональных программ, а также хранение в 
архивах данных об их результатах на бумажных и (или) электронных носителях в 
порядке, утвержденном федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
1.11. Содержание и продолжительность обучения по каждой дополнительной 
профессиональной программе определяются конкретной дополнительной 
профессиональной программой, разрабатываемой и утверждаемой Учреждением 
самостоятельно.

2. Организация обучения по очной форме

2.1. Основой организации образовательной деятельности по очной форме 
обучения является учебное занятие.
2.2. Организация образовательной деятельности по очной форме обучения 
регламентируется календарным учебным графиком организации 
образовательной деятельности и расписанием занятий, которое утверждается 
директором Учреждения.
2.3. Слушатели, осваивающие дополнительные профессиональные программы 
по очной форме обучения, проходят промежуточную и итоговую аттестацию в 
формах, предусмотренных дополнительными профессиональными 
программами.
2.4. Слушателям, осваивающим дополнительные профессиональные программы 
по очной форме обучения, могут предоставляться на время обучения учебная и 
учебно-методическая литература в печатном и (или) электронном виде.

3. Организация обучения по очно-заочной и заочной формам

3.1. Очно-заочная или заочная форма обучения организуется, если такая форма



реализации программы является допустимой в соответствии требованиями 
данной дополнительной профессиональной программы.

3.2. Очно-заочная или заочная форма обучения по дополнительным 
профессиональным программам организуется в соответствии с потребностями и 
возможностями слушателей по их личному заявлению на имя директора 
Учреждения.

3.3. Обучение по очно-заочной заочной формах осуществляется при 
обязательном выполнении установленных требований к уровню освоения 
дополнительных профессиональных программ.
3.4. Основой организации учебной работы по очно-заочной и заочной форме 
обучения являются самостоятельная работа обучающихся, групповые или 
индивидуальные консультации, зачеты и другие формы текущего и 
промежуточного контроля знаний, предусмотренные дополнительной 
профессиональной программой.
3.5. При освоении дополнительной профессиональной программы в очно­
заочной форме слушателю предоставляется возможность посещать учебные 
занятия по своему выбору в соответствии с учебно-тематическим планом 
курсов повышения квалификации и расписанием учебных занятий.
3.6. При освоении программ в очно-заочной или заочной форме Учреждение 
предоставляет слушателю :
- адресные данные Учреждения: номера телефонов, адрес электронной почты, 
адрес сайта в Интернете;
- дополнительную профессиональную программу;
- перечень практических и самостоятельных работ с рекомендациями по их 
подготовке;
- перечень тем для проведения зачетов;
- расписание консультаций, зачетов.
3.7. Слушатели, освоившие дополнительную профессиональную программу в 
очно-заочно или заочной форме, допускаются к итоговой аттестации.
3.8. Итоговая аттестация слушателей осуществляется в формах, 
предусмотренных дополнительной профессиональной программой, и в порядке, 
предусмотренным локальным актом Учреждения.

4. Заключительные положения.

4.1. Настоящее положение утверждается приказом директора Учреждения.
4.2. Положение вступает в силу с момента его утверждения директором 
Учреждения и действует до его отмены




